UCHW A LA NRXXVI /152/ 2016
RADY GMINY KOTLIN
zdnia 5 grudnia2016 r.

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiagzywania Probleméw
Alkoholowych na 2017 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2016r. poz. 446 ze zm.) oraz art. 4* ust. 2 i ust. 5 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.
U. z 2016 r. poz. 487 ze zm.) uchwalasig, co nastgpuje:

8 1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych na 2017 rok stanowiacy zatacznik do ninigjszej uchwaty.

§ 2. Realizatorem programu jest Urzad Gminy w Kotlinie.
§ 3.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kotlin.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia

Przewodniczacy Rady

Tomasz Kosinski



Uzasadnienie

do uchwaly Nr XXVI / 152/ 2016
RADY GMINY KOTLIN
zdnia5 grudnia2016 .

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych na rok 2017

Zgodnie z art. 4' ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu akoholizmowi, rady gmin zobowiazane zostaty
do uchwalania corocznie gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania problemow
alkoholowych.

Prowadzenie dziatan zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow
alkoholowych nalezy do zadan wiasnych gminy.

Sposdb redizacji tych zadan okresla gminny program profilaktyki
i rozwiazywania probleméw alkoholowych.

W tym stanie faktycznym i prawnym wywotanie niniejszgj uchwaty jest
zasadne.



Zatacznik
do uchwaty nr XXV1/152/2016
Rady Gminy Kotlin
zdnia5 grudnia2016r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH NA ROK 2017

Ustawa o0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu akoholizmowi stanowi,
iz prowadzenie dziatan zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw
alkoholowych nalezy do zadan wiasnych gminy.

Przepisy ustaw okreslaja zadania jak rowniez wskazuja sposoby ich wykonania.
Realizacja zadan prowadzona jest w postaci Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych uchwalanego corocznie przez Rade Gminy,
zwanego dalg , programem”. Program realizujemy we wspétpracy z osobami, instytucjami
rzadowymi i samorzadowymi oraz organizacjami pozarzadowymi, zgmujacymi Si¢
zdrowiem, pomoca spoteczna, bezpieczenstwem publicznym, edukacja, kultura, sportem oraz
wychowywaniem w trzezwosci. Program uwzgle¢dnia lokalne mozliwosci przeciwdziatania
uzaleznieniom, edukacj¢ publiczna lokalnej spotecznosci oraz promowanie zdrowego stylu
zycia.

Zasadnym jest przedstawienie celow programu oraz kierunkow dziatan.

Glownym celem programu jest budowa systemu profilaktyki i rozwiazywania problemow
alkoholowych na terenie gminy. Szczegdlowymi celami programu przeciwdzialania
alkoholizmowi sa:

- zmnigjszanie rozmiarOw aktuanie istniejacych probleméw wynikajacych z zazywania
alkoholu,

- zapobiegani e powstawaniu nowych probleméw,

- zwigkszenie zasobdw niezbednych do radzenia sobie z istnigjacymi problemami,

- edukacja publiczna o konsekwencjach naduzywania alkoholu,

- promocja zdrowego stylu zycia, trzezwosci, abstynenc;i.

Kierunki dzialania:

1. Zmiana zachowan i postaw mieszkancow w sytuacjach zwiazanych z alkoholem.



2. Wdrazanie stosownych form profilaktyki kierowanej w szczegélnosci do dzieci

i mtodziezy.

3. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spoteczng nad szkodliwymi formami
postepowania 0sob naduzywajacych alkoholu

4 Zwigkszenie skutecznosci i dostgpnosci terapii w zakresie nowoczesnych strategii i metod
rozwiazywania problemoéw alkoholowych

5. Przeciwdziatanie przemocy domowsj.

6. Ograniczanie i zmiana struktury spozycia napojéw alkoholowych.

Realizujac zadania okreslone w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych podejmowana jest wspdtpraca z nastepujacymi instytucjami:
Komenda Powiatowa Policji w Jarocinie, Zespotem Dzielnicowych w Kotlinie, Gminnym
Osrodkiem  Pomocy Spoteczngg w  Kotlinie, Zespotem  Interdyscyplinarnym
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, placbwkami oswiatowymi na terenie gminy,
Osrodkiem Terapii Uzaleznien w Jarocinie, Wielkopolska Fundacja ETOH, stuzba zdrowia,
osobami prywatnymi realizujacymi profilaktyke uzaleznien.

Przeprowadzono diagnozeg spoteczna odnosnie probleméw akoholowych — zebrano
informacje z instytucji wspotpracujacych w zakresie zjawiska alkoholizmu.

Do Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w okresie od stycznia
do 15 pazdziernika 2016 r. wptynety 3 wnioski w sprawie objgcia leczeniem odwykowym
osoby naduzywajace akohol, do poréwnaniaw roku 2014 — 7 0sdb, w roku 2015 — 2 osoby.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kotlinie w okresie od stycznia 2016r.
do 15 pazdziernika 2016 r. objat pomoca 41 rodzin ( 83 osoby, w tym 18 dzieci), w ktérych
wystepuje problem alkoholowy. Rodziny te skorzystaty z nastgpujacych form pomocy:

- zasitki state - 28.394,30z1,

- zasitki okresowe - 62.708,4171,

- zasitki celowe - 5.300,00z1,

- zakup positkéw w szkole, praca socjalna.

Do zespotu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
w okresie od 01.01.2016 r. do 15.10.2016 r. wptyngto 9 kart, w tym zalozonych przez
Komende Powiatowa Policji (8) oraz Zespét Interdyscyplinarny (1), do poréwnania w roku
2014 - 13 Niebieskich Kart, w roku 2015-8 kart.

Z danych uzyskanych z Komendy Powiatowej Policji w Jarocinie wynika, ze w okresie
od stycznia 2016 r. do 15 pazdziernika 2016 r. na terenie gminy Kotlin w zwiazku

z naduzywaniem alkoholu ujawniono przestgpstwai wykroczenia:



- przestgpstwa z art. 178 kodeksu karnego — 10 osob,

- wykroczenia z art.87 kodeksu wykroczen — 3 osoby,
- zatozono Niebieskich Kart — 9 sztuk,

- zatrzymano osoby do wytrzezwienia— 5 0sdb,

- przeprowadzono interwencje domowe — 30 razy,

- zatrzymano praw jazdy w/z z art. 178 8 1 k.k. i 87 k.w. — 13 sztuk.

Zasadnym jest budowanie systemu profilaktyki i rozwiazywania problemow

alkoholowych na terenie gminy, poprzez realizacj¢ zadan.

Zadania przewidziane do realizacji w 2017 r.

Lp.

Nazwa zadania

Kwota

ZA

ALKOHOLOWYCH

DANIA ZWIAZANE Z PROFILAKTYKA | ROZWIAZYWANIEM PROBLEMOW

Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutyczne i rehabilitacyjnej dla osdb
uzaleznionych od alkoholu

podejmowanie dziatan majacych na celu rozpoznanie stopnia uzaleznienia,
zgodnie z naptywajacymi wnioskami, jak i z inicjatywy wiasnej,

optacenie kosztdéw sporzadzenia przez biegtych opinii w przedmiocie
uzaeznienia od alkoholu,

zakup i rozpowszechnianie materiatéw edukacyjnych zwiagzanych z
profilaktyka probleméw akoholowych,

dofinansowanie zaje¢ terapeutycznych, treningdw i programéw pomocy
psychologicznej,

optacenie kosztéw sadowych.

40,00zt

Udzielanierodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy

psychospoleczng i prawnegj, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie:

pokrycie kosztow za udzielona pomoc prawna lub obdukcje lekarska

sfinansowanie kolonii, obozéw z programem profilaktycznym lub
socjoterapeutycznym dla dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem
alkoholowym,

35.000,00 zt

udzielenie pomocy osobom dotknigtym przemoca w rodzinie w uzyskaniu
poradnictwa medycznego, psychologicznego, prawnego i socjalnego,

sfinansowanie pobytu ofiar przemocy w rodzinie w Osrodku Interwencji
Kryzysowsj,

szkolenie grup zawodowych oraz dofinansowanie szkolen i kursdow cztonkéw
GKPRA, pracownikow socjanych, nauczycieli stuzacych podnoszeniu ich
kompetencji w zakresie zagadnien z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie

prowadzenie Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego do spraw uzaleznien

3.600,00 zt

Prowadzenie profilaktyczng dzialalnosci informacyjne i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii,
w szczegblnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé




sportowych, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w poza
lek cyjnych programach opiek unczo-wychowawczych i socjoter apeutycznych:

realizacja programow profilaktycznych w szkotach i/lub finansowanie 3.000,00 zt
realizowanych na terenie szkét programoéw, spotkan, wydarzen, stuzacych do
prowadzenia edukacji prozdrowotnej, promogji zdrowiai zdrowego stylu zycia

prowadzenie $wietlicy srodowiskowsej (Kotlin—21.000,00 zt., Wola Ksiazgca | 35.000,00zk
—14.000,00 z1.),

podejmowanie dziatan informacyjnych i edukacyjnych zwiazanych
z profilaktyka uzaleznien w ramach kampanii lokalnych i ogdlnopolskich,

szkolenie wychowawcow $wietlicy srodowiskowe 400,00 zt

W spomaganie dzialalnosci instytucji, stowar zyszen i 0sob fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu problemdw alkoholowych

Zadania te obejmuja finansowanie dziatalnosci i kampanii podgmowanych na rzecz
profilaktyki uzaleznien przez organizacje, kluby i stowarzyszeniaw zakresie:

organizowania otwartych festynow, konkursow, koncertéw, imprez
sportowych i rekreacyjnych, w tym Turnigf Wsi, wycieczek pod hastem 3.760,00 zi
profilaktyki uzaleznien,

wspblprecy ze  stowarzyszeniami i organizacjami  pozarzadowymi
realizujacymi programy o charakterze profesonalnym oraz z innymi
organizacjami i jednostkami dziatajacymi narzecz rozwiazywania

probleméw alkoholowych

zakup przedmiotow i sprzetu niezbednego do realizacji zadan programu 2.000,00 zt

<Jw

Podej mowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisow okreslonych w artykule
13" i 15 ugstawy oraz wystgpowanie przed sadem w charakterze oskarzyciea
publicznego:

przeprowadzenie kontroli punktéw sprzedazy napojow a koholowych
w zakresie przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen

kontrola przestrzegania przepisow ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu akoholizmowi dotyczacych:

- zakazu reklamy i promocji napojow akoholowych,

- zakazu przedazy i podawani a napojow alkoholowych,

- uwidacznianiainformacji o szkodliwosci spozywania a koholu.

VI.

W spieranie zatrudnienia socjalnego popr zez or ganizowanie w przypadku

S : . = . skladanych
i finansowanie Centréw | ntegracji Spolecznej wriodkon

VII.

Zasady wynagradzania czZlonkéw Gminnych Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych

Cztonkowi Gminng Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 150,00zt. brutto, zwane dalgj
,,wynagrodzeniem”. Wynagrodzenie ptatne jest za kazdorazowy udziat cztonka| 7.200,00 zi
Komigi w pracy Komigji lub jg Zespotéw. Wynagrodzenie ptatne jest na
podstawie listy obecnosci potwierdzajacej udziat cztonka komigi w pracy
Komigi lub jg Zespotdw.

Plan narok 2017 —90.000,00 zl.




